
       

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCEDIMIENTO ARTICULACIÓN DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA

FORMATO ARTICULACIÓN CURRICULO EDUCACIÓN MEDIA - PROGRAMA DE FORMACIÓN SENA 

CODIGO DANE:

RESOLUCIÓN  

FECHA

RESOLUCIÓN 

FECHA

TOTAL

SI NO

01. APROPIAR LA DINÁMICA 

INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN 

LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.

X 10 INDUCCIÓN INDUCCIÓN
DANIEL EDUARDO 

ALZATE
16

02. ANALIZAR CARACTERÍSTICAS, 

COMPONENTES TÉCNICOS, 

TECNOLÓGICOS Y 

METODOLÓGICOS DEL SENA, EN 

EL MARCO DE LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL.

X 10 INDUCCIÓN INDUCCIÓN
DANIEL EDUARDO 

ALZATE
16

03. INCORPORAR EN EL 

PROYECTO DE VIDA LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES 

INSTITUCIONALES DE ACUERDO 

CON LOS FUNDAMENTOS DE LA 

FPI.

X 10 INDUCCIÓN INDUCCIÓN
DANIEL EDUARDO 

ALZATE
16

1, APROPIAR LAS TÉCNICAS DE 

ACTUACIÓN EN LA 

CONSTRUCCIÓN DEL PERSONAJE 

DE ACUERDO CON LOS

OBJETIVOS Y LA PROPUESTA 

ESCÉNICA.

x 10 ARTISTICA

DANZA

TEATRO 

DANIEL EDUARDO 

ALZATE
80

Instructor 

Responsable

384

REPRESENTAR 

PERSONAJE DE 

ACUERDO CON 

TÉCNICAS DE 

EXPRESIÓN ESCÉNICA

PLAN SENAPLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA

Asignatura

Horas - 

resultado de 

aprendizaje IE 

BARRIO JARDIN II ETAPA

I.E ESCUELA NORMAL SUPERIOR EL JARDIN DE RISARALDA

9. CARACTER DE 

LA EDUCACIÓN

X

x ACADÉMICA:

166001006059

3366885

16 DE NOVIEMBRE DE 1993
RURAL

8. SECTOR

5. NOMBRE INSTITUCIÓN EDUCATIVA:

6. DIRECCIÓN:

PROGRAMA DE FORMACIÓN

URBANO

7. ZONA UBICACIÓN

APROPIACIÓN DE LA 

DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL 

DEL SENA. 

(INDUCCION)

CÓDIGO DEL PROGRAMA:

1. REGIONAL:

2. CENTRO DE FORMACIÓN:

 522719 VR 1

9308

Horas - 

resultado de 

aprendizaje 

SENA 

Área

FECHA DE CONCERTACIÓN: 4/03/2026

INTEGRANTES DEL EQUIPO QUE REALIZA LA 

ARTICULACIÓN DEL CURRÍCULO:

3. PROGRAMA SENA A ARTICULAR:

4. SECRETARÍA DE EDUCACIÓN : MUNICIPAL DE PEREIRA

RISARALDA MUNICIPIO:

COMERCIO Y SERVICIOS CÓDIGO DEL CENTRO:

PEREIRA

EXPRESIÓN PARA LAS ARTES 

4/03/2026

Docente 

Responsable EN 

GRADOS 10- 11

HORAS POR 

COMPETENCIA
Resultados de aprendizaje

¿Está en el 

Currículo de la IE?

OFICIAL X

NO 

OFICIAL

TÉCNICA:

Grado

672

48

SENA: DANIEL EDUARDO ALZATE PALMA, DIANA MARCELA CACANTE RAMIREZ   INTITUCIÓN EDUCATIVA: ALEXANDER GRANADOS COORDINADOR

Competencia
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TOTAL

SI NO

Instructor 

Responsable

PLAN SENAPLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA

Asignatura

Horas - 

resultado de 

aprendizaje IE 

PROGRAMA DE FORMACIÓN

Horas - 

resultado de 

aprendizaje 

SENA 

Área

Docente 

Responsable EN 

GRADOS 10- 11

HORAS POR 

COMPETENCIA
Resultados de aprendizaje

¿Está en el 

Currículo de la IE?
GradoCompetencia

2, DESARROLLAR LA EXPRESIÓN 

ESCÉNICA A TRAVÉS DEL 

DOMINIO DE LA TÉCNICA VOCAL 

Y CORPORAL.

X 10 ARTISTICA
MUSICA

DANIEL EDUARDO 

ALZATE
60

3. EJECUTAR TÉCNICAS DE 

IMPROVISACIÓN Y EXPRESIÓN 

CORPORAL SEGÚN LAS 

NECESIDADES

X 11 ARTISTICA
TEATRO DANIEL EDUARDO 

ALZATE
100

4, REPRESENTAR EL PERSONAJE 

SEGÚN LA NECESIDAD DEL 

EJERCICIO ESCÉNICO. X 11 ARTISTICA
TEATRO DANIEL EDUARDO 

ALZATE
144

01. RECONOCER LA HISTORIA Y 

EVOLUCIÓN DE LAS ARTES 

ESCÉNICAS TENIENDO EN 

CUENTA REFERENTES

CONCEPTUALES

X 10 ARTISTICA
TEATRO DANIEL EDUARDO 

ALZATE
60

02. ANALIZAR EL TEXTO 

DRAMÁTICO SEGÚN EL 

LENGUAJE VERBAL
X 10 ARTISTICA

TEATRO DANIEL EDUARDO 

ALZATE
120

03. INTERPRETAR EL TEXTO 

DRAMÁTICO SEGÚN EL 

LENGUAJE VERBAL
X 11 ARTISTICA

TEATRO DANIEL EDUARDO 

ALZATE
84

04. VERIFICAR EL DOMINIO DEL 

TEXTO DRAMÁTICO Y SU 

ESTRUCTURA TENIENDO EN 

CUENTA EL LENGUAJE

ESCÉNICO

X 11 ARTISTICA TEATRO
DANIEL EDUARDO 

ALZATE
120

01. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE 

LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN 

x 10 Inglés Inglés

ALEJANDRO 

ARISMENDI 

CASTAÑO

40

02. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, 

DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES 

Y LUGARES DE ACUERDO CON 

SUS COSTUMBRES Y 

x 10 Inglés Inglés

ALEJANDRO 

ARISMENDI 

CASTAÑO

30

03. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS EN DIFERENTES 

x 10 Inglés Inglés

ALEJANDRO 

ARISMENDI 

CASTAÑO

40

384

384

INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 

Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 

EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA LAS 

LENGUAS.

192

REPRESENTAR 

PERSONAJE DE 

ACUERDO CON 

TÉCNICAS DE 

EXPRESIÓN ESCÉNICA

Montar dramaturgia 

de acuerdo con 

técnicas de actuación 

y proyecto escénico

GFPI-F-035 V2



       

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCEDIMIENTO ARTICULACIÓN DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA

FORMATO ARTICULACIÓN CURRICULO EDUCACIÓN MEDIA - PROGRAMA DE FORMACIÓN SENA 

TOTAL

SI NO

Instructor 
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PLAN SENAPLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA

Asignatura

Horas - 

resultado de 

aprendizaje IE 

PROGRAMA DE FORMACIÓN

Horas - 

resultado de 
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SENA 
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Docente 

Responsable EN 

GRADOS 10- 11

HORAS POR 

COMPETENCIA
Resultados de aprendizaje

¿Está en el 

Currículo de la IE?
GradoCompetencia

04. LLEVAR A CABO ACCIONES DE 

MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ 

MISMO, OTRAS PERSONAS, SU 

x 11 Inglés Inglés

ALEJANDRO 

ARISMENDI 

CASTAÑO

30

05. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN 

VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

x 11 Inglés Inglés

ALEJANDRO 

ARISMENDI 

CASTAÑO

30

06. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU 

ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU 

x 11 Inglés Inglés

ALEJANDRO 

ARISMENDI 

CASTAÑO

22

1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS 

AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y 

PROGRAMASESTABLECIDOS POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL.

X 10 SST SST
CURSO 

COMPLEMENTARIO
12

02. EFECTUAR LAS ACCIONES 

PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO 

EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

POR LA ORGANIZACIÓN

X 10 SST SST
CURSO 

COMPLEMENTARIO
12

03. VERIFICAR LAS CONDICIONES 

AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

X 11 SST SST
CURSO 

COMPLEMENTARIO
12

04. REPORTAR LAS CONDICIONES 

Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE 

ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS 

EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

X 11 SST SST
CURSO 

COMPLEMENTARIO
12

INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 

Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 

EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA LAS 

LENGUAS.

192

24

24

APLICAR PRÁCTICAS 

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO

DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE

APLICAR PRÁCTICAS 

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO

DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE
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TOTAL
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aprendizaje 

SENA 

Área

Docente 

Responsable EN 

GRADOS 10- 11

HORAS POR 

COMPETENCIA
Resultados de aprendizaje
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Currículo de la IE?
GradoCompetencia

01. ANALIZAR LOS 

COMPONENTES DE LA 

COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, 

INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

X 10 CASTELLANO ESPAÑOL VIVIANA CORTES 12

02. ARGUMENTAR EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO 

LAS EXIGENCIAS Y 

PARTICULARIDADES DE LAS 

DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS 

DISTINTOS SISTEMAS DE 

REPRESENTACIÓN.

X 10 CASTELLANO ESPAÑOL VIVIANA CORTES 12

03. RELACIONAR LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD.

X 11 CASTELLANO ESPAÑOL VIVIANA CORTES 12

04. ESTABLECER PROCESOS DE 

ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO 

EN EL DESARROLLO DE 

PROCESOS COMUNICATIVOS 

X 11 CASTELLANO ESPAÑOL VIVIANA CORTES 12

01. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL 

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS 

DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO

X 10 CIENCIAS SOCIALES
CURSO 

COMPLEMENTARIO
12

02. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS 

CONVENIOS INTERNACIONALES.

X 10 CIENCIAS SOCIALES
CURSO 

COMPLEMENTARIO
12

03. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

TRANSFORMACIÓN VITAL.

X 11 CIENCIAS SOCIALES
CURSO 

COMPLEMENTARIO
12

EJERCICIO DE LOS 

DERECHOS 

FUNDAMENTALES 

DEL TRABAJO en el 

marco de la 

constitución política y 

los convenios

internacionales.

48

DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN 

ORAL Y ESCRITOS EN 

FORMA EFICAZ Y 

EFECTIVA, TENIENDO 

EN CUENTA 

SITUACIONES DE 

ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y

PRODUCTIVO.

48
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TOTAL
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PLAN SENAPLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA

Asignatura

Horas - 
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aprendizaje IE 

PROGRAMA DE FORMACIÓN

Horas - 

resultado de 
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Resultados de aprendizaje

¿Está en el 

Currículo de la IE?
GradoCompetencia

04. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y 

DE LA NATURALEZA

X 11 CIENCIAS SOCIALES
CURSO 

COMPLEMENTARIO
12

01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA 

INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA 

DE PAZ.

X 10 ETICA ETICA
CARLOS EDUARDO 

HERNANDEZ
12

02. ESTABLECER RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE 

PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

X 10 ETICA ETICA
CARLOS EDUARDO 

HERNANDEZ
12

03. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 

SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

X 11 ETICA ETICA
CARLOS EDUARDO 

HERNANDEZ
12

04. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS 

ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE 

CONFLICTOS.

X 11 ETICA ETICA
CARLOS EDUARDO 

HERNANDEZ
12

01. ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES 

DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y 

EL ENTORNO.

X 10 ADMINISTRACIÓN EMPRENDIMIENTO
JUAN CAMILO 

VALENCIA
12

 FOMENTAR CULTURA 

EMPRENDEDORA 

SEGÚN HABILIDADES 

Y COMPETENCIAS

PERSONALES.

INTERACTUAR EN EL 

CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y 

SOCIAL DE ACUERDO 

CON PRINCIPIOS

ÉTICOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE 

UNA CULTURA DE 

PAZ.

INTERACTUAR EN EL 

CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y 

SOCIAL DE ACUERDO 

CON PRINCIPIOS

ÉTICOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE 

UNA CULTURA DE PAZ

EJERCICIO DE LOS 

DERECHOS 

FUNDAMENTALES 

DEL TRABAJO en el 

marco de la 

constitución política y 

los convenios

internacionales.

24

24

48

48
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Resultados de aprendizaje

¿Está en el 

Currículo de la IE?
GradoCompetencia

02. APROPIAR EL PROCESO DE 

TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU 

COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

COMPORTAMIENTO 

EMPRENDEDOR.

X 10 ADMINISTRACIÓN EMPRENDIMIENTO
JUAN CAMILO 

VALENCIA
12

03. EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA 

EMPRENDEDORA.

X 11 ADMINISTRACIÓN EMPRENDIMIENTO
JUAN CAMILO 

VALENCIA
12

04. RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS Y 

ELEMENTOS DE LA 

NEGOCIACIÓN.

X 11 ADMINISTRACIÓN EMPRENDIMIENTO
JUAN CAMILO 

VALENCIA
12

01. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

X 10 EDUCACION FISICA JULIO CESAR OSPINA 12

02. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS 

DE NUTRICIÓN E

X 10 EDUCACION FISICA EDUCACION FISICA JULIO CESAR OSPINA 12 12

03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA 

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

X 11 EDUCACION FISICA EDUCACION FISICA JULIO CESAR OSPINA 12 12

04.IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

X 11 EDUCACION FISICA EDUCACION FISICA JULIO CESAR OSPINA 12 12

 FOMENTAR CULTURA 

EMPRENDEDORA 

SEGÚN HABILIDADES 

Y COMPETENCIAS

PERSONALES.

48

GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE

ACTIVIDAD FÍSICA EN 

LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y 

SOCIALES.

48
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¿Está en el 

Currículo de la IE?
GradoCompetencia

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE 

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE

X 10 INFORMATICA INFORMATICA
JHON EDWIN 

TRUJILLO
12 12

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE 

ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES 

DE FUNCIONAMIENTO,

X 10 INFORMATICA INFORMATICA
JHON EDWIN 

TRUJILLO
12 12

VERIFICAR LOS RESULTADOS 

OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

X 11 IINFORMATICA INFORMATICA
JHON EDWIN 

TRUJILLO
12 12

IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

X 11 INFORMATICA INFORMATICA
JHON EDWIN 

TRUJILLO
12 12

ETAPA PRODUCTIVA
PROCEDIMIENTOS Y 

ESTÁNDARES.
X 10 - 11. 10 - 11. ETAPA PRODUCTIVA

INSTITUCION 

EDUCATIVA

PROGRAMA 

FORMATIVO 

CONVITE

864
SENA / SEGUIMIENTO 

ETAPA PRODUCTIVA
864

Rector Institución educativa

Coordinador Academico

Lider de articulacion I.E

Coordinadaor Academico

Utilizar herramientas 

informáticas de 

acuerdo con las 

necesidades de 

manejo de 

información

48

JOSE ROGELIO BAENA GOMEZ

FirmaNombres

JOHN ALEXANDER GRANADA ESPINOSA

Institución 

educativa

SENA

JHOANNA RIVILLAS DIAZ

JOHN ALEXANDER GRANADA ESPINOSA
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Resultados de aprendizaje

¿Está en el 

Currículo de la IE?
GradoCompetencia

Coordinador Misional 

Centro Res. 04017 de 

2009(Lider de Articulación)

Instructores Participantes

JOSE ROGELIO BAENA GOMEZ

DANIEL EDUARDO ALZATE PALMA

SENA

DIANA MARCELA CACANTE RAMIREZ
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